STATUT EUROPSKOG CENTRA ZA ZNANOST, UMJETNOST I KULTURU

Clanak 1. Osnivanje
Osniva se Europski centar za znanost, umjetnost i kulturu (ECSAC) sa sjedistem u
Malom Losinju (Hrvatska).
Osnivaci su gradani drzava-clanica Srednjo-Europske Inicijative.
Iako Centar ima europsku orijentaciju, osnovan je u okviru bilateralne suradnje
Hrvatske i Italije u skladu s ciljevima koje ima UNESCO.
Centar Ce pribaviti svako priznavanje svojstva pravne osobe kako bi postizao svoje

ciljeve koji su u nastavku opisani.

Clanak. 2. Sjediste
Centar ima sjediste u Malom Losinju, u uredu Gradonacelnika, Riva losinjskih
kapetana broj 7. Centar moze ustanoviti sporedna sjedista, predstavnistva, izaslanstva
i urede u Hrvatskoj i drugim drzavama. Drzava-domacin ¢e osigurati ured i
odgovarajucu elektronsku opremu za 10 do 20 korisnika za potrebe specijaliziranih
sastanaka odnosno za jednu ili vise grupa koja obavljaju duza istrazivanja, te jedan
hotel sa odgovarajucom dvoranom za sastanke za potrebe seminara i interdisciplinar-

nih konferencija (predavanja).

Clanak 3. Trajanje

Trajanje Centra je neograniéeno.

Centar se gasi ukoliko ne moze vise slijediti svoje ciljeve i, opcenito, kada se pojave
razlozi predvideni zakonom.

U slucaju prestanka postojanja Centra njegova imovina se ustupa, ili daje u nasljede
drugim institucijama koje slijede slicne ciljeve ili za javnu upotrebu. U takvom
slu¢aju Upravni odbor imenuje — ¢ak i medu vlastitim ¢lanovima - jednog ¢lana koji
¢e se baviti gaSenjem Centra 1 prijenosom njegove imovine te ostalim potrebnim

radnjama.

Clanak 4. Ciljevi. Prikljuéenje UNIADRION-u



Cilj Centra je njegovati razvoj znanosti, umjetnosti i kulture, sa posebnom, ali ne i
isklju¢ivom, paznjom za teme od specifi¢nog interesa za zemlju-domacéina.

U tom pogledu Centar osigurava i promice, u obliku koji ocijeni kao najpogodniji,
znanstvene, didakticke i istrazivacke aktivnosti ve¢ spomenutih sadrzaja.

Na primjer, Centar organizira:

a) Interdisciplinarne sastanke, predavanja i seminare u cilju okupljanja
strucnjaka koji su aktivni u raznovrsim granama, koje su ponekad cak udaljene jedna
od druge, kao na primjer znanost 1 filozofija, znanost i religija, porijeklo i etika, astro-
Cestice, prognoza vremena i zemljotresa, fizika i medicina, podvodna arheologija,
lingvistika i mozak, spoznajne znanosti i genetika, daju¢i prednost sastancima koji
ukljucuju raznovrsne discipline iako se predvidaju i sastanci sa specijaliziranim
temama;

b) Posebne sastanke za studente na kojima ¢e se produbiti odredene teme, a
koji su organizirani zajedno sa interdisciplinarnim ili specijaliziranim sastancima,
nekoliko dana prije ili poslije, pod vodstvom strucnjaka-ucesnika;

¢) Sastanci posveceni temama od specifi¢nog interesa za zemlju-domacina, a
koji predstavljaju nastavak ugledne losinjske tradicije na podruéju pomorstva;
studijski dani ili sedmice, odnosno programi veéeg obujma s podrucja brodogradnje,

jedrilicarstva, statelitske navigacije i Jadranskog mora.

Centar njeguje takoder medunarodnu izdavacku djelatnost u oblasti kulture opcenito,
sa posebnim osvrtom na podrucja povijesti, umjetnosti i upravljanja povijesnom,
umjetnickom i arhitektonskom bastinom, te na podru¢ja kopnene i podvodne
arheologije. Posebno, Centar Zeli preuzeti na sebe brigu oko izdavanja tromjesec¢nog
multidisciplinarnog lista "Encyclopedia Moderna", za cije izdavanje se trenutno brine
Hrvatska Akademija Znanosti i Umjetnosti (HAZU) u suradnji sa Institutom
"Ruderom Boskovicem", kako bi promicao njegovu pojavu i Sirenje na europskoj
razini.

U svakom slucaju, Centar ima ovlastenje razvijati svaku djelatnost bilo ona
svrsishodna, sporedna ili povezana, ¢ak i samo implicitno, tijekom ostvarivanja svojih
ciljeva.

U tom pogledu Centar ce se prikljuciti Mrezi UNIADRION-a ( Rete delle Universita

dell’ Adriatico e dello Ionio - Mreza Sveucilista Jadranskog i Jonskog mora).



Clanak 5. Odnosi sa institucijama
U cilju boljeg ispunjavanja postavljenih ciljeva koji su navedeni u Clanku 4, Centar
njeguje i odrzava veze sa javnim ustanovama i institucijama, kao i sa privatnim
subjektima koji djeluju unutar podrucja od istog interesa, te koordinira na najbolji

moguci nacin doti¢ne nadleznosti i ciljeve.

Clanak 6. Imovina
Imovina Centra se sastoji od:

a) pokretnina i nekretnina;

b) donacija, poklona, prinosa, priloga, eventualne clanarine, darezljivosti,
potpore, ostavstine, nasljedstva, obveze i primici, bilo kakvog oblika, prirode i stvari,
od strane javnih i privatnih subjekata, clanova Centra ili tre¢ih osoba;

¢) viska poslovanja ukoliko se ono pripisuje imovini
tockea.ib. .

Aktivnost Centra je posebno potpomognuta — iako ne iskljucivo - od strane Grada
Malog Losinja, javnih ustanova zemlje domacina, ¢lanova Centra te javnih i privatnih

subjekata koji djeluju na spomenutim podrucjima.

Clanak 7. Tijela

Tijela Centra su:

a) Generalna skupstina

b) Predsjednik

c¢) Dopredsjednik

d) Izvrsni tajnik

e) Upravni odbor

f) Znanstveno vijece i Ravnatelj vijeca

g) Nadzorni odbor

Clanak 8. Generalna skupstina



Generalna skupstina se sastoji od osnivaca Centra kao i od ostalih njegovih ¢lanova
koji su naknadno primljeni u skladu sa odredbama iz sljedeceg stavka.

Nakon §to je Centar osnovan, Generalna skups$tina — sa pozitivnim glasovanjem
najmanje tri Cetvrtine svojih ¢lanova koji imaju pravo glasa - moze prihvatiti kao nove
¢lanove privatne ili javne osobe koji su to zatrazili.

Generalna skupstina odreduje tijek aktivnosti Centra odobravajuci glavne smjernice
kulturne 1 znanstvene politike kao i upravljanja samim Centrom.

Generalna skupsStina posebno:

a. imenuje Upravni odbor, i u okviru njega, Predsjednika Centra;

b. imenuje [zvr$nog tajnika Centra;

c. imenuje Znanstveno vijece;

d. imenuje Nadzorni odbor;

e. odlucuje o eventualnim promjenama Statuta;

f. odlucuje o, u slucaju teskog krSenja odredbi Statuta, isklju¢ivanju pojedinog

¢lana, ¢ak 1 ako se radi o osnivacu Centra;

g. odlu¢uje o gasenju Centra u slu¢aju ostvarivanja pretpostavki iz Clanka 3. ;

h. odobrava proracun i zavrsni racun;

1. odobrava godiSnje izvjesce 1 program;

] odlucuje o eventualnim poslovnicima opcéeg sadrzaja u smislu upravljanja

aktivnostima Centra;

k. odlucuje o ustanovljenju sporednih sjedista Centra, predstavnistva, izaslanstva
i ureda u skladu sa drugim stavkom Clanka 2. ovoga Statuta;

1. odlucuje o eventualnim naknadama i/ili povratu troskova osobama koje vrse
funkcije iz Clanka 7, od b do g;

m. odlucuje o eventualnom sklapanju ugovora o suradnji sa osobama iz drugih
institucija.

Generalna skupstina, sa pozitivnim glasovanjem najmanje tri ¢etvrtine svojih ¢lanova
koji imaju pravo glasa, moze ovlastiti - bez prava na daljnje prenoSenje ovlasti -
Upravni odbor za samostalno izvrSenje radnji koje su gore navedene pod b. , c., d. , j.
ik.

Generalnu skupstinu saziva Predsjednik Centra ili, u slucaju odsustva, jedan od
¢lanova Centra, najmanje dva puta godiSnje tijekom mjeseca sijenja i1 svibnja, uz

prethodnu obavijest od najmanje 30 dana prije zakazanog datuma, i smatra se



pravovaljanom ukoliko je prisutno najmanje polovina ¢lanova, osobno ili putem
ovlastenja.
Polazeéi od utvrdenoga u drugom stavku ovog Clanka, Vijece odluéuje:

- 0 gore navedenim pitanjima koja su opisana u tockama e. , j. i m. putem
dvotre¢inske veéine onih koji imaju pravo glasa;

- o gore navedenim pitanjima koja su opisana u tockama f. i g. putem
trocetvrtinske vec¢ine onih koji imaju pravo glasa;

- a u ostalim slucajevima, polaze¢i od utvrdenog u drugom i petom stavku

ovog Clanka, obi¢nom ve¢inom prisutnih glasova.

Clanak. 9 Predsjednik
Predsjednik Centra je imenovan od strane Generalne skupStine koja ga bira unutar
¢lanova Upravnog odbora. Mandat Predsjednika traje dvije godine sa moguénoscu
reizbora.
Predsjednik:
Saziva i predsjedava Upravnim odborom.
Saziva 1, osim ako ¢lanovi Skupstine drugacije ne odrede, predsjedava Generalnom
skupStinom.
Pravno zastupa Centar, ¢ak i u sudskim i arbitrarnim parnicama te — u sluc¢ajevima
kada je unaprijed ovlasten od Upravnog odbora i izuzev u hitnim slu¢ajevima kao $to
je navedeno u sljede¢em stavku - ima ovlaStenje izdati specijalne punomo¢i i
imenovati odvjetnike i opunomocenike u parnicama; izvrSava odluke Upravnog
odbora i vrsi vlast koju mu je sam odbor prenio opéenito ili za pojedini slucaj.
Pod svojom osobnom odgovornoscu, u hitnim slu¢ajevima, moze poduzeti mjere u
nadleZznosti Upravnog odbora, pod uvjetom da to isti odobri na svojoj prvoj slijedecoj
sjednici.

Prema potrebi, koristi se suradnjom IzvrSnog tajnika.

Clanak 10. Dopredsjednik
Predsjednik imenuje, unutar ¢lanova Upravnog odbora, dopredsjednika koji ga - u
slucaju svoje sprijecenosti - mijenja izvrSavajuéi sve ovlasti.
U odnosu na tre¢e osobe potpis Dopredsjednika je punovaze¢i 1 puni dokaz
sprijecenosti Predsjednika.

Mandat Dopredsjednika je jednak mandatu Predsjednika i moZe se obnoviti.



Clanak 11. Izvrni tajnik
Polazeéi od onoga §to je utvrdeno u gore spomenutom Clanku 8. stavak 5. Izvrinog
tajnika Centra imenuje Generalna SkupStina medu osobama sa dokazanom
sposobnos¢u upravljanja.
Mandat je dvije godine, sa mogu¢nosc¢u obnove.
Izvrsni tajnik je tehniCko-administrativna osoba Centra te je, u tom svojstvu,
odgovoran za zakonsko sjediSte Centra, kao i za svako sporedno sjediste,
predstavnistvo, izaslanstvo i ured koji su eventualno osnovani u smislu Clanka 2.
ovoga Statuta.
Zaduzen je za organizaciju poslova tajniStva i logistiku aktivnosti Centra te opcenito

vodi brigu o radu svih struktura Centra.

Clanak 12. Upravni odbor
Upravni odbor se sastoji od Predsjednika i jo§ osam ¢lanova koji su izabrani od strane
Generalne skupstine medu osobama sa dokazanom znanstvenom i/ili upravljackom
sposobnoscu.
Upravni odbor je na duznosti dvije godine a mandat njegovih ¢lanova, ¢ak i samo
pojedina¢no shvacenih, ima moguc¢nost obnove.
Upravni odbor se brine o redovnom i vanrednom upravljanju Centrom.
Detaljno, u ime pojaSnjenja, Upravni odbor, uz nadleZnosti koje su predvidene
zakonom ili Statutom:
a) sastavlja svake godine zavr$ni racun i proracun;
b) pravodobno pruza Znanstvenom vijetu - 1 u svakom slucaju unutar
neodlozivog roka od 30 dana od zadanog zahtjeva - vlastito miSljenje u svrhu
sastavljanja konacne verzije izvjeSca i godiSnjeg programa aktivnosti Centra od strane
potonjeg;
C) zaposljava 1 otpusta osoblje 1 odreduje zakonske i ekonomske uvjete njihovog
zaposlenja;
d) kada je potrebno i uputno odlucuje o prihvacanju darova, donacija, ostavstine,
i priloga bilo kojeg oblika, prirode i stvari;
e) odlucuje o prilozima, potpori i suradnji §to se moze pruziti inicijativama

drugih oganizacija a koje su u skladu sa utvrdenim ciljevima Centra;



f) polazeéi od utvrdenog u Clanku 8. stavak 4. slovo m, sastavlja sporazume u

svezi sa upotrebom priloga;

g) kontrolira upotrebu odobrenih priloga;
h) predlaze Generalnoj skupStini eventualne izmjene Statuta;
1) vr$i vlast koja mu je povjerena od strane Generalne skupstine u skladu sa

Clankom 8. stavak 5. ovoga Statuta;

1 potice i razvija odnose sa Mrezom UniAdrion 1 njenim ¢lanovima;
k) potiCe, razvija i pokrece puteve i izvore financiranja Centra;
1) odlucuje o eventualnoj ¢lanarini i njezinoj visini.

Upravni odbor moze prenijeti u putpunosti ili djelomi¢no svoja ovlastenja na jednog
ili viSe svojih ¢lanova i moze imenovati zastupnike za pojedine radnje ili kategorije
djelovanja.

Upravni odbor se sastaje na poziv Predsjednika Centra, koji se upuduje najmanje
petnaest dana unaprijed, te odlucuje apsolutnom vec¢inom svojih ¢lanova, prisutnih

osobno ili po ovlastenju.

Clanak 13. Znanstveno vijece i njegov Ravnatelj
Polazeéi od utvrdenoga u prethodnom Clanku 8. stavak 5. Znanstveno vijeée je
saCinjeno od pet ¢lanova, koje bira Generalna skupstina izmedu znanstvenika i
akademika medunarodne razine u disciplinama koje su opcenito predmet znanstvene,
umjetnicke i kulturne aktivnosti Centra.
Znanstveo vijece je na duznosti dvije godine a mandat njegovih ¢lanova, ¢ak i1 samo
pojedina¢no shvacenih, ima mogucnost obnove.
Znanstveno vijeCe u svom sastavu bira Ravnatelja koji saziva 1 predsjedava
sjednicama vije€a te koordinira njegove aktivnosti sa aktivnostima ostalih tijela
Centra.
Znanstveno vijece odlucuje, na sjednici koju saziva Ravnatelj uz najavu od najmanje
petnaest dana unaprijed, apsolutnom vec¢inom glasova osobno prisutnih ¢lanova ili po
ovlastenju.
Znanstveno vije¢e opcenito skrbi o prepoznavanju znanstvenih, umjetnickih i
kulturnih aktivnosti Centra te, uz prethodno misljenje Upravnog odbora, sastavlja
izvjesce 1 godisnji program aktivnosti Centra koje podnosi na odobrenje Generalnoj

skupstini.



U tom vidu Znanstveno vije¢e posebno skrbi i odrzava odnose sa odgovaraju¢im

tijelima Mreze UniAdrion-a te je referent Centra za katedre UNESCO-a.

Clanak 14. Nadzorni odbor
Polazeéi od onoga $to je utvrdeno u gore spomenutom Clanku 8. stavak 5. Nadzorni
odbor se sastoji od tri aktivna ¢lana i dva zamjenika a imenuje ih Generalna skupstina
biraju¢i ih medu aktivne profesionalce u polju raCunovodstvene revizije.
Clanovi Nadzornog odbora su na duznosti dvije godine a mandat im mozZe biti
obnovljen.
Nadzorni odbor nadzire postivanje zakona i zakonskih propisa, provjerava pravilno
vodenje knjigovodstva, podudarnost zavrSnog raCuna sa knjigovodstvenim
rezultatima, poStivanje nacela rada kod sastavljanja zavrSnog racuna te, opcenito
nadgleda vodenje Centra.
Nadzorni odbor pregledava proracun i zavr$ni ra¢un te godiSnje podnosi izvjesée o

$v0joj procjeni Znanstvenom vijecu.

Clanak 15. Trajanje poslovanja i zavr$ni ra¢un
Trajanje poslovanja podudara se sa solarnom godinom.
Do 30. travnja svake godine Upravni odbor sastavlja zavrs$ni racun poslovanja te ga
zajedno sa izvjes¢em o vodenju poslova proslijeduje Nadzornom odboru.
Nadzorni odbor sastavlja svoje izvjeS¢e te ga, zajedno sa zavrSnim racunom,
proslijeduje Generalnoj skupstini koja ga prihvaca i javno iznosi.
Osim u slu¢aju zakonske obveze, zabranjena je raspodjela, ¢ak i na indirektan nacin,

dobiti 1 viskova poslovanja odnosno fondova, rezervi ili glavnice,

Clanak 16. Proratun i program aktivnosti
Do 31. prosinca svake godine Upravni odbor proslijeduje Generalnoj skupstini
proraCun za naredni period poslovanja.
Do istoga datuma Znanstveno vijec¢e podnosi Generalnoj skupstini izvjeScée 1 godiSnji

program aktivnosti Centra.



